
Association de branche d’ARTISET

Congrès CURAVIVA 2024

Ahah! au lieu de Aïe! Comment faire 
évoluer la branche avec des idées et du 
dynamisme. 
24 – 25 janvier 2024
au Centre de congrès de Bâle
Congrès national avec traduction simultanée

Animation: Florian Inhauser, présentateur SRF



Notre branche est en pleine mutation. Les défis et la pression augmentent. 
Nous avons maintenant besoin d’idées innovantes et de personnes énergiques 
pour les mettre en œuvre! Le Congrès CURAVIVA 2024 propose des idées, des 
concepts et des discussions. 

Les changements démographiques sont clairement perceptibles dans la branche des 
établissements médico-sociaux. La pression sur le secteur de la santé ne cesse d’augmenter. 
Si notre branche veut résister à cette pression, nous devons agir! 

Pour ce faire, il importe de développer une compréhension et une approche différentes des 
établissements médico-sociaux. Si nous mettons en œuvre les changements de manière 
durable et à l’échelle de l’institution – des collaborateurs·trices aux cadres supérieur·es –, 
nous favoriserons des conditions de travail attrayantes et des soins de longue durée durables. 

Nous discuterons de la manière d’y parvenir lors du Congrès CURAVIVA 2024. Lors du congrès, 
nous nous pencherons sur l’évolution de la structure de la branche et ses facteurs d’influence. 
Nous discuterons de l’évolution de l’âge dans la société, de la transformation du monde du 
travail, des tendances à l’individualisation et de la numérisation. Participez à la discussion!

Le congrès vous offre également une plate-forme appropriée pour vous réorienter, pour 
échanger des savoirs, pour recueillir des suggestions et pour faire des expériences de 
pensée – et afin que vous soyez en mesure, même en période de mutation, de réagir avec 
flexibilité et adaptabilité aux défis actuels et aux différentes attentes et besoins. 

Lors du congrès CURAVIVA, vous aurez l‘opportunité d’écouter des expertes et des experts de 
renom. Vous découvrirez des pratiques innovantes et participerez à des discussions intenses. 

Regardez avec nous vers l’avenir! Et développez la branche avec des idées et des actions!

Public cible
• Cadres des prestataires de services pour personnes âgées
• Représentant∙es de la branche, des autorités, de la politique, de la recherche et de l‘économie
• Représentant∙es d‘organisations partenaires
• Autres personnes intéressées

Presenting-Partner



Présentation du programme
1ère journée du congrès – Mercredi, 24 janvier 2024

13h00 Ouverture des portes / Arrivée des participant·es

14h00 Ouverture du congrès – Mots de bienvenue
Salle: San Francisco, 3ème étage
Marco Borsotti, président de CURAVIVA
Dr. Lukas Engelberger, conseiller d’État et chef du Département de la santé  
du canton de Bâle-Ville

14h20  Keynote 1
520 semaines d’avenir – Tendances, mutations et points de basculement 
dans la société, l’économie et la technologie jusqu’en 2034
Salle: San Francisco, 3ème étage

  Lars Thomsen, Chief Futurist, future matters AG
  
14h50 Keynote 2

Mon nouveau chez-moi: perspectives concernant l’habitat pour le grand âge
Salle: San Francisco, 3ème étage

  Dr. Christina Zweifel, directrice de CURAVIVA

15h20 Panel 1
Agir au lieu de se lamenter! Le changement comme opportunité.
Salle: San Francisco, 3ème étage
Dr. Christina Zweifel, directrice de CURAVIVA 
Camille-Angelo Aglione, directeur d’AVALEMS
Hansjörg Lüthi, président de dialog@age
Christian Streit, directeur de senesuisse 
Florian Inhauser (animation de la discussion)

16h30 Pause (dans l‘espace sponsors, 2ème étage)
  
16h45 Exposé spécialisé 1

Microsoft Teams und Co in aller Munde – auch etwas für den  
Betreuungsalltag?
(En allemand – sans traduction simultanée)
Salle: Rio, 2ème étage
Nicola Pieper, responsable Communication et Conseil, Scheuss & Partner AG



17h00 Keynote 3
Point de vue extérieur | Je n’ai jamais été aussi âgé·e qu’aujourd’hui
Salle: San Francisco, 3ème étage
Walter Däpp, journaliste et auteur

Exposé spécialisé 2
Nachhaltig und unabhängig: Solarprojekt auf Ihrem Dach ohne Eigeninvestition 
(En allemand – sans traduction simultanée)
Salle: Osaka, 3ème étage
Roger Langenegger, Stratégie d’entreprise et co-directeur, Solarify

Exposé spécialisé 3
Salle: Samarakand, 3ème étage
Risikomanagement in Pflegeeinrichtungen: Best-Practice-Ansatz anhand 
aktueller Studie der OST – Ostschweizer Fachhochschule  
(En allemand – sans traduction simultanée)
Simon Steiger, responsable de marché FUNK VIVA, groupe Funk

17h30  Clôture de la 1ère journée du congrès avec Anna Rossinelli
Salle: San Francisco, 3ème étage

18h10 Apéro riche (dans l‘espace sponsors, 2ème étage)

2ème journée du congrès – Jeudi, 25 janvier 2024

08h30 Ouverture des portes / Arrivée des participant·es

09h15 Ouverture de la 2ème journée du congrès
Salle: San Francisco, 3ème étage
Marco Borsotti, président de CURAVIVA 
Hansjörg Lüthi, président de dialog@age

09h30  Keynote 4
New Leadership: comment les cadres supérieur·es peuvent faire face au 
tournant des valeurs.
Salle: San Francisco, 3ème étage
Dr. Barbara Künzle, Avenir Consulting AG

09h55  Keynote 5
Cap sur l’avenir avec Gen Z!
Salle: San Francisco, 3ème étage
Yannick Blättler, CEO Neoviso AG



Exposé spécialisé 4
Pilotprojekt APN (Advanced Practice Nurse) Visite – eine Kooperation 
zwischen Arzt und Pflege 
(En allemand – sans traduction simultanée)
Salle: Osaka, 3ème étage
Dr. Sima Dadelahi, directrice, geriamed AG
Lisa von Deschwanden, experte en soins mobiles APN, Advacare GmbH
Suleika Kummer, experte en soins mobiles et directrice, Advacare GmbH

Exposé spécialisé 5
Employer Branding: Wie man sich als attraktiver Arbeitgeber positioniert 
(En allemand – sans traduction simultanée)
Salle: Samarakand, 3ème étage
Rico Juchli, responsable des ventes, sozjobs.ch
Peter Kaufmann, responsable Marketing, sozjobs.ch

Exposé spécialisé 6
Digitale Prozessverschlankung in der Beschaffung 
(En allemand – sans traduction simultanée)
Salle: Rio, 2ème étage
Reto Frei, director Operations, Weita AG 

10h20 Panel 2
Un monde (de travail) fou – Comment différentes générations peuvent-elles 
collaborer?
Salle: San Francisco, 3ème étage
Andrea Hornung, CEO Domicil Berne
Yannik Blättler, CEO Neoviso AG (confirmé)
Dr. Margit Schäfer
Apprenti·es 
Prof. Dr. Christoph Minnig, co-directeur de l’Institut Nonprofit- und Public Management, 
Haute école spécialisée FHNW
Sandro Antonello, responsable Développement organisationnel et Gestion de 
l’association, ARTISET

11h10  Pause (dans l‘espace sponsors, 2ème étage)

11h40 Keynote 6
Un accompagnement de qualité pour toutes les personnes âgées.  
De la sensibilisation à la mise en œuvre.
Salle: San Francisco, 3ème étage
Dr. Carlo Knöpfel, professeur à l’Institut Sozialplanung, Organisationaler Wandel 
und Stadtentwicklung, Haute école spécialisée FHNW 



Exposé spécialisé 7
Komplexität in der Langzeitpflege: Auf den richtigen Grademix kommt es an 
(En allemand – sans traduction simultanée)
Salle: Osaka, 3ème étage
Prof. Sabine Hahn, responsable de la Division Soins infirmiers et directrice Soin, 
recherche appliquée et développement, HESB
Stefka Goldschmid, responsable des formations BESA et développement des soins 
infirmiers, BESA QSys 

12h10  Keynote 7
Sortir de la vallée des larmes grâce à un leadership encourageant
Salle: San Francisco, 3ème étage
Dr. Margit Schäfer, lectrice HES en psychologie du travail et de l’organisation dans 
des organisations à but non lucratif dans le domaine de la santé et du social

Exposé spécialisé 8 
Sensoriksysteme: Sicherheit, die sich auszahlt?
Erste Resultate schaffen Klarheit.
(En allemand – sans traduction simultanée)
Salle: Rio, 2ème étage
Martin Fuchs, Managing Partner, Fuchsgroup Consulting AG
Lars Kossmann, Chef de produit, wissner-bosserhoff GmbH

12h30  Pause de midi – Lunch (dans l‘espace sponsors, 2ème étage)

14h00  Événements au choix et exposés spécialisés

Évènement au choix 1 
Unité de soins avec liste d’attente d’infirmiers et d’infirmières souhaitant 
travailler chez nous
Salle: Montreal, 2ème étage
Melanie Rienzner, experte en santé et soins psychiatriques, la sérénité dans les soins 
(Gelassene Pflege)

Évènement au choix 2
New Work dans les soins – Le modèle Buurtzog / Leadership avec système
Salle: Singapore, 2ème étage
Prof. Dr. Christoph Minnig, co-directeur de l’Institut Nonprofit- und Public Management, 
Haute école spécialisée FHNW 



Évènement au choix 3
Prendre en soins les douleurs: des dimensions émotionnelles aux aspects 
organisationnels
Salle: Sydney, 2ème étage
Prof. Dr. Anne-Françoise Allaz, consultante, Hôpitaux Universitaires de Genève

Évènement au choix 4 (Panel)
Utiliser enfin la numérisation à bon escient!
Les chances et les limites de la numérisation avec des exemples axés sur l’avenir, 
entre autres comment l’utilisation de l’IA pourrait changer le monde du travail dans 
un établissement médico-social
Salle: San Francisco, 3ème étage
Prof. Dr. Sang-Il Kim, domaine Informatique médicale, Haute école spécialisée bernoise
Prof. Dr. Friederike J.S. Thilo, responsable du champ d’innovation Santé numérique, 
Haute école spécialisée bernoise 
Carlo Riederer, responsable du département Informatique & Innovation, BESA QSys
Anna Jörger, collaboratrice scientifique, CURAVIVA

Exposé spécialisé 9
Systematisches Betriebliches Gesundheitsmanagement als Trans- 
formationsschwungrad 
(En allemand – sans traduction simultanée)
Salle: Osaka, 3ème étage
Andreas Stalder, responsable du département QM, dedica

Exposé spécialisé 10
Arbeitszeitmodelle in der Langzeitpflege: Präsentation der Befragungser-
gebnisse und Ableitung von Konsequenzen für das HR in den Betrieben 
(En allemand – sans traduction simultanée)
Salle: Samarakand, 3ème étage
Nicole von Ah-Balsiger et Lara Lohkamp, consultantes, Keller Unternehmens- 
beratung AG

15h00  Changement de salle – Pause

15h15 Panel 3
Synthèse des résultats des ateliers, avec animation
Salle: San Francisco, 3ème étage
Intervenant·es des événements aux choix 



CURAVIVA

Zieglerstrasse 53, 3007 Berne
T +41 31 385 33 77 
info@curaviva.ch, curaviva.ch

Exposé spécialisé 11
Gesundheitsschutz – einfach und wirksam  
(En allemand – sans traduction simultanée)
Salle: Rio, 2ème étage
Andreas Martens, directeur d’ARTISET Securit, AEH Zentrum für Arbeitsmedizin, 
Ergonomie und Hygiene AG 

15h40  Keynote 8
L’humain, un sujet de soins Quelques réflexions philosophiques sur la 
condition humaine, singulièrement chancelante actuellement.
Salle: San Francisco, 3ème étage
Dr. Ludwig Hasler, philosophe et publiciste

16h15  Keynote 9
Au revoir! 
Salle: San Francisco, 3ème étage
Dr. Markus Leser, consultant senior CURAVIVA

16h45  Apéritif d’adieu
Salle: Foyer, 3ème étage
Trinquez avec Markus Leser en guise d’adieu à son engagement de plus de 20 ans 
au sein de CURAVIVA

Date Mercredi et jeudi 24 et 25 janvier 2024
Lieu Centre de congrès de Bâle

Frais Membres CHF 850,– 
  Non-membres CHF 1’020,–
  Apprenant·es/étudiant·es CHF 430,–

Compris dans le prix: le café de bienvenue et de pause, la documentation du congrès, l’apéro,  

le dîner du 1er jour du congrès, le concert et le repas de midi du 2ème jour du congrès.


